
EDUCACIÓN
Universidad de El Salvador
Graduado en Licenciatura en Psicología.

Universidad de El Salvador. (CENIUES)
Graduado de Técnico en Idioma Inglés.

Universidad de El Salvador.
● Curso en Metodología de la Investigación

Científica; cualitativa y cuantitativa.
● Curso en Formulación de Proyectos de

Investigación Científica.
● Curso Básico de Legislación Nacional y

Universitaria.
● Diplomado en Metodología de la Investigación

Social.
● Participante activo de Diplomado de Formación

Pedagógica para la Enseñanza Superior.
(INFORP-UES)

● Maestrante en Maestría de Métodos y Técnicas
de Investigación Social.

Instituto de Terapias Conductuales y Contextuales
ITECOC-México.

● Diplomado Especializado en Intervenciones
Basadas en Análisis Funcionales: Terapias
Conductuales y Contextuales en
infantojuveniles-adultos.

INSAFORP/Universidad Francisco Gavidia
● Diplomado de Gestión de Talento Humano y

Desarrollo de Competencias.
● Diplomado en E-Learning y Gestión de

Plataformas para la Educación Virtual.

Escuela de Derechos Humanos de la Procuraduría
para la Defensa de los Derechos Humanos.
(PDDH)

● Curso básico de Derechos Humanos.
● Curso especializado en Derechos Humanos de

la Niñez y Adolescencia.

Universidad de Barcelona.
Curso de Primeros Auxilios Psicológicos (PAP)

Ministerio de Educación Ciencia y
Tecnología/Coschool

● Curso en Habilidades Socioemocionales y
construcción de ambientes de aprendizaje
positivo.

● Certificación de Docentes de Educación
Superior.



EXPERIENCIA LABORAL
Universidad de El Salvador (Docente Universitario)

● Catedrático en el Departamento de Medicina en
el Doctorado de Medicina, tutelando la cátedra
de Psicología de la Salud I y II y componentes
en Licenciaturas de Pregrado de Ciencias para
la Salud. (Desde 2022-Actualidad)

● Catedrático Hora Clase en el Departamento de
Educación en la Licenciatura en Ciencias de la
Educación durante el primer ciclo en los años
respectivos bajo la cátedra de Psicología
General. (2020-2022)

● Catedrático Hora Clase en el Departamento de
Psicología en la Licenciatura en Psicología
durante los años respectivos bajo las cátedras
de Psicología Social, Psicología
Organizacional, Metodología de la investigación
I y Métodos Diagnósticos y Psicoterapéuticos I.
(2020-2022)

● Consultor en investigaciones científicas en el
Departamento de Psicología en año 2020 y
2021. (2020-2021)

Instituto Nacional de Formación
Docente/EDUCO/Dirección Nacional de Formación
Docente.
(Consultor técnico pedagógico)

● Febrero-Marzo y Mayo-Junio 2021. (INFOD)
● Mayo - Junio 2022. (INFOD/EDUCO)
● Agosto - Septiembre 2022. (DNFD)

Fungí como consultor técnico pedagógico
respectivamente en los años señalados en procesos
formativos en habilidades blandas y socioemocionales
enfocadas a docentes del sector público de diferentes
instituciones del país en diferentes cohortes,
brindando asistencia técnica a diferentes instituciones.

Instituto Nacional de Formación Docente.
INFOD/EDUCO (Especialista en atención de
autocuidado y de acompañamiento
psicoemocional docente)
Julio - Agosto 2022.
Me desempeñe como especialista en atención de
autocuidado, acompañamiento y apoyo
psicosocioemocional docente en línea-Unicef dirigido
a las y los docentes del sector público del país.

Consultor independiente en instituciones públicas
y privadas.
2018 - 2019
Me he desempeñado en diferentes consultorías en
procesos de orientación vocacional y profesional, así
como desarrollo de charlas, talleres, capacitaciones,



seminarios o foros, tanto en escuelas, colegios
privados y organizaciones no gubernamentales, en
áreas socioemocionales, derechos humanos,
prevención de violencia, salud mental y cultura de
paz.

Centro de Intercambio y Solidaridad CIS
(Coordinador de formación comunitaria)
Enero 2017- Noviembre 2018.
Me desempeñe como coordinador en la planeación,
desarrollo y evaluación de procesos formativos a
miembros de la institución, en temas de derechos
humanos, desarrollo comunal y habilidades blandas.

Ministerio de Obras Publicas MOP (Auxiliar de
Recursos Humanos)
Marzo - Diciembre 2017.
Fungí como encargado de capacitación en habilidades
blandas, auxiliar en procesos de reclutamiento y
selección de personal, encargado en la actualización
de procesos tales como DNC, elaboración del plan
anual de formación, elaborando, además,
herramientas técnicas para la mejora del clima
organizacional.

APTITUDES




